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.o que e 0o PAT?

PAT - Programa de e ben melhor

Alimentacao do Trabalhador para as empresas

e mais simples do que vocé imagina. o PAT é um alem de cuidar ben da saude dos colaboradores, as empresas
programa do governo que, dentre outras coisas, cadastradas possuem beneficios fiscais, sociais e trabalhistas
define as regras dos famosos beneficios vale- ligados ao valor que dedicam ao programa, podendo reduzir ate
refeicao e vale-alimentacao. 4% no Imposto de Renda.

fique ben atento

empresas com IR por Lucro Real:
conseguem beneficios trabalhistas,
previdenciarios e fiscais.

e ben melhor para o colaborador

o PAT foi pensado para que os colaboradores de uma
empresa possam se alimentar diariamente, com qualidade

e liberdade para escolher o estabelecimento que empresas com IR por Lucro

Simples ou Presumido:
conseguem apenas beneficios
trabalhistas e previdenciarios.

preferirem, por meio dos cartoes refeicao e alimentacao.

———————————————————————————————————————————




nova requlamentacao
® do PAT

ben



2. hova regulamentacao

do PAT

regras mais simples,
PAT mais flexivel

por conta da evolucao das relagoes de trabalho no
Brasil e das inovacoes tecnologicas, o programa
foi atualizado, recentemente, através do decreto
10.854, de 10/11/2021, e da portaria 672, de
08/11/2021. as alteragoes simplificam as regras e
tornam o beneficio mais flexivel.

RHs, colaboradores e ECs ben preparados

jaque e pra simplificar, separamos as principais mudancas
por tipo de usuario. é sé clicar e ir direto ao ponto.

e RHs
« colaboradores

» estabelecimentos comerciais
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3. 0 que muda
para os RHs

0 que muda a partir de 10/12/2021

beneficio fiscal

continua valendo para emissoes de cartoes de empresas
com IR por Lucro Real, mas agora s6 poderao ser
incluidos na base de calculo do beneficio os gastos com
colaboradores que recebam até 5 salarios minimos,
limitado a um salario minimo por colaborador.

prazos de pagamento fixos
agora, os contratos serao pre-pagos e os prazos de

pagamento diferenciados para o RH nao sao mais permitidos.

se sua empresa assinou antes de 10/12/2021, as condicoes
valem até o contrato acabar ou até 18 meses apo6s o inicio da
nova regulamentacao, o que acontecer primeiro.

proibicao do “rebate”

os descontos comerciais oferecidos ao RH para a assinatura de
um novo contrato estao proibidos. as condicoes para empresas
que assinaram antes de 10/12/2021 s6 valem atéo contrato acabar
ou até 18 meses apos publicacao da nova reqgulamentacao, o que
acontecer primeiro.

cartao unico com vale-alimentacao

e vale-refeicao

agora é possivel ter vale-alimentacao e vale-refeicao
em um so0 cartao para utilizar em supermercados,
restaurantes e muito mais. este ano, lancamos o ben

unico, que atende plenamente a nova regra do PAT.
uma opgao que traz sustentabilidade para o negdcio,
reduzindo o consumo de plastico ao trocar dois
cartoes por apenas um, e com melhor custo-beneficio.
mas 0s saldos continuam em contas separadas, ok?




1 0 que muda para os RHs

outras responsabilidades do RH relacionadas ao PAT:

« Se a empresa oferecer servi¢o de alimentacao proéprio, « manter os dados da inscricao no PAT sempre atualizados.
deve ter nutricionista responsavel técnico pelo PAT.

- a definicao do valor pago aos colaboradores € de responsabilidade
- guardar um documento fisico ou digital gue comprove do empregador, uma vez que possuem acordos sindicais para tal definigao.

que o colaborador recebeu o cartao do beneficio.
- de acordo com a publicacao da Medida Provisoria 1.108/2022,
- dar informacoes ao colaborador sobre o que pode e hao assinada em 25/03/2022, que estipula critérios para a concessao de
pode fazer ao utilizar o beneficio. auxilio-alimentacao e outros temas, o auxilio so podera ser utilizado
exclusivamente para o pagamento de refeicoes em restaurantes e
- todos os documentos relacionados ao PAT devem estar estabelecimentos similares ou para a compra de géneros alimenticios.
sempre a disposicao para inspecoes detrabalho.




I 0 gue muda para os RHs

o que vai mudar 18 meses apos a nova regulamentac¢ao™

possibilidade de arranjo aberto ou fechado interoperabilidade entre empresas

em breve as empresas de cartoes poderao optar por empresas de cartoes com arranjo fechado deverao fazer
atuar no modelo de arranjo aberto, com cartoes de o compartilhamento da rede credenciada entre si e
grandes bandeiras (como Elo, Visa e Mastercard), ou também com empresas com arranjo aberto (nao precisam
no modelo de arranjo fechado, como a ben funciona de credenciamento e estao ligadas a abrangéncia da
atualmente, em que existe uma garantia maior em bandeira do cartao).

relacao ao controle darede credenciada. - . ..
¢ as regras serao determinadas pelos orgaos competentes.

*o decreto com a nova regulamentacao foi publicado em 10/11/2021.







4. 0 que muda para

os colaboradores
0 que muda a partir de 10/12/2021

o saldo é seu, mesmo saindo da empresa

agora voceé pode utilizar todo o saldo que sobrou no cartao
alimentacao ou cartao refeicao apos a rescisao do contrato
de trabalho. solicite ao RH. o beneficio é seu direito
garantido e o saldo do cartao estara sempre disponivel.

transferéncia de saldo entre vale-alimentacao
e vale-refeicao
este tipo de transferéncia nao foi autorizado.

o que vai mudar 18 meses
apos a nova regulamentacao*

+ poder de escolha

com a chegada da portabilidade, vocé podera escolher a

empresa com a qual gostaria de receber seus beneficios.
o processo de funcionamento ainda esta sendo definido.

*o decreto com a nova regulamentacao foi publicado em 10/11/2021.




O que muda para os
ECs - Estabelecimentos
® Comerciais

o

ben



0. 0 que muda
paraos ECs

opgeo L d ° o o
facilitadoras - o que Sq0? credenciadora PAT - credencia estabelecimentos que
aceitam esses meios de pagamento, reembolsando
voceé ainda vai ouvir esse termo muitas vezes. ele foi criado os valores das transacoes nas contas indicadas pelos
para nomear empresas como a ben, que facilitam a compra estabelecimentos.

de refeicoes/alimentos, e sao divididas em dois tipos:
quando emitimos e credenciamos estabelecimentos

emissora PAT - emite meios de pagamento, o cartao que comerciais, temos um arranjo fechado. caso a ben seja
é usado por colaboradores para comprar alimentos em emissora e outra empresa atuar como credenciadora de
estabelecimentos comerciais credenciados no PAT. estabelecimentos, € um arranjo aberto.

- T T - - - - - - -=-=-=-===-=7 \

fique ben atento

a facilitadora € quem monitora o
cumprimento das regras do PAT.




1 0 que muda paraos ECs

conheca os cartoes da ben

¥ 9 ben ben ben
= . /o alimentacgao: refeicao: unico:
¥ _ permite compras em aceito em uma ampla beneficios

rede credenciada de
\ restaurantes, cafeés,
8 | deliveries e padarias.

alimentacao e
refeicao emum
unico cartao,
para usar em
supermercados,
restaurantes e
muito mais.

lembrando que os
saldos continuam
em contas
separadas, ok?

varios supermercados,
hortifrutis, padarias e
acougues.
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vale lembrar que:

a modalidade aberta s6 passa a valer a partir de 18 meses da publicagao da nova regulamentacao. isso significa que voce, que é
dono de estabelecimento comercial, podera aceitar cartoes vinculados ao PAT, ainda que empresas como Cielo, Rede, Stone,
Getnet, SafraPay, PagSequro, entre outras, atuem como credenciadoras e sejam responsaveis pelas liquidacoes das transacgoes.




0 que muda para os ECs

[ o~ opgo °

obrigacoes das facilitadoras sobre o credenciamento,
a ben ainda e responsavel por:

a ben, assim como outras facilitadoras, tem que - checar a documentagao e cumprimento das normas de
cumprir varias obrigacdes com o PAT, e estamos vigilancia sanitaria.
atentos a todas elas. vocé também precisa ficar de olho
nas regras gerais para nao correr orisco de perder o)  conferir se o estabelecimento se encaixa no segmento
credenciamento do seu estabelecimento. de comercializacao de refeicoes (restaurante, lanchonete

ou similar) ou de géneros alimenticios (supermercado,
_____________________________________ mercearia, agougue, hortifruti, padaria etc.).

.fique ben atento

- aceitar o beneficio para pagamento de bebidas
alcoolicas.

- comprar/vender o beneficio, ou seja, trocar o meio
de pagamento por dinheiro vivo.

- realizar a troca do meio de pagamento por produtos
e servicos que nao fazem parte do PAT.

« cobrar mais ou adicionar descontos sobre

o valor do meio de pagamento.

- utilizar o meio de pagamento para outra finalidade
que nao seja o reembolso com a facilitadora.

- verificar areqgularidade das inscricoes e Situagao
Cadastral de Pessoa Juridica do estabelecimento.

 garantir que restaurantes e outros estabelecimentos
credenciados se situem proximos aos locais de trabalho.

estamos sempre ligados e seguindo as
regras do PAT arisca.
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6. sobre a ben

quem somos

a ben é uma empresa de beneficios que pertence ao Grupo Santander. porém, diferentemente
das demais empresas do segmento no mercado, ela apresenta uma nova proposta: ser simples,
inteligente, humana, intuitiva, ousada e direta ao ponto, ou seja: com a ben, pessoas, empresas e
estabelecimentos tém uma nova experiéncia com beneficios.

oferecemos o ben alimentacao, o ben refeicao e o ben unico além do ben transporte, que permite
economia por meio de gestao inteligente de vale-transporte e acompanhamento de todos os
processos e relatorios online.

além das caracteristicas ja mencionadas, nossos cartoes alimentacao e refeicao sao aceitos em
mais de 4 mil cidades, e em cerca de 360 mil estabelecimentos no pais, além de serem simples de
usar e contratar.




sobre a ben

afinal, a ben vale a pena?

vamos responder essa pergunta mostrando ainda mais diferenciais.

otimizacao de processos do RH

com o Portal RH da ben, € possivel realizar a gestao totalmente online
dos beneficios de seus colaboradores, além de extrair relatorios
customizaveis e utilizar funcoes financeiras.

melhor custo-beneficio para os estabelecimentos
taxas atrativas, mais clientes, mais vendas. portal digital com acesso
as vendas, relatorios e muito mais.

empresa 100% digital
a ben permite uma experiéncia digital e integrada, tanto para seus
colaboradores quanto para sua empresa.

tecnologia contactless

pagamento por aproximagao nas maquininhas
habilitadas, proporcionando mais agilidade e
protecao aos seus colaboradores.

experiéncia do usuario

app intuitivo e de autosservi¢co com bloqueio e
desbloqueio de cartoes, cancelamento e solicitacao
de 22 via do cartao, além de consulta da rede
credenciada, extrato de transacoes e muito mais,
otimizando a gestao do RH.




sobre aben

fale com a ben

as mudancas chegaram para flexibilizar
as regras sobre beneficios e isso € bom
para todos. a ben ja esta pronta para
atender a todas as alteracoes descritas
aqui no manual.

se ainda tiver duvidas, a gente esta
sempre por aqui pra te ajudar. =)

time comercial da ben.

benvisavale.com.br
benvisavale
@benvisavale

Ben Visa Vale

/BenVisaVale

central de atendimento
(segunda a sabado, das 8h as 20h)

4004 4474

capitais e regioes metropolitanas

0800 723 4474

demais localidades

SAC
0800 723 5013
(todos os dias, das 8h as 20h)



https://benvisavale.com.br/#bem-vinda
https://www.facebook.com/benvisavale
https://www.instagram.com/benvisavale/?hl=pt-br
https://www.linkedin.com/company/benvisavale/
https://www.youtube.com/c/BenVisaVale

obrigad@ :)






